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YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA iLiSKIN BAGIMSIZ DENETGi RAPORU
VHV Reasiirans Anonim Sirketi Genel Kurulu’na,
1) Goriis

VHV Reasilrans Anonim Sirketi’'nin (“Sirket”) 1 Ocak-31 Aralik 2022 hesap donemine iligkin yillik
faaliyet raporunu denetlemis bulunuyoruz.

Gorisumize gore, yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler ile Yonetim
Kurulunun Sirketin durumu hakkinda yapti§i irdelemeler, tim énemli yonleriyle, denetlenen tam set
finansal tablolarla ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarlidir ve gergegi
yansitmaktadir.

2) Goriisiin Dayanagi

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu (KGK)
tarafindan yayimlanan Tirkiye Denetim Standartlarinin bir pargasi olan Bagimsiz Denetim
Standartlarina (BDS’lere) uygun olarak yUruttilmustir. Bu Standartlar kapsamindaki sorumluluklarimiz,
raporumuzun Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine lligkin
Sorumluluklari bélimunde ayrintili bir sekilde agiklanmistir. KGK tarafindan yayimlanan Bagimsiz
Denetgiler icin Etik Kurallar (Etik Kurallar) ve bagimsiz denetimle ilgili mevzuatta yer alan etik
hikimlere uygun olarak Sirketten bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat
kapsamindaki etige iliskin diger sorumluluklar da tarafimizca yerine getirilmistir. Bagimsiz denetim
sirasinda elde ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarinin, gérisimuzin olusturulmasi igin yeterli ve
uygun bir dayanak olusturduguna inaniyoruz.

3) Tam Set Finansal Tablolara iliskin Denetgi Goriisiimiiz

Sirket’'in 1 Ocak-31 Aralik 2022 hesap dénemine iliskin tam set finansal tablolari hakkinda 24 Mart
2023 tarihli denetgi raporlarimizda olumlu gérus bildirmis bulunuyoruz.

4) Yénetim Kurulunun Yillik Faaliyet Raporuna iligkin Sorumlulugu

Topluluk yénetimi, 6102 sayili Turk Ticaret Kanununun (TTK) 514 ve 516 nci maddelerine ve 7
Agustos 2007 tarih 26606 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Sigorta ve Reasurans ile Emeklilik
Sirketlerinin Mali Biinyelerine iliskin Yénetmelik” hiikkiimleri uyarinca yillik faaliyet raporunun
sigortacilik mevzuati geregi yururlikte bulunan muhasebe ve finansal raporlamaya iligkin
dizenlemeler ve bunlar ile dizenlenmeyen konularda Turkiye Muhasebe Standartlari hukumlerini
iceren; “Sigortacilik Muhasebe ve Finansal Raporlama Mevzuati’na goére yillik faaliyet raporuyla ilgili
olarak asagidakilerden sorumludur:

a) Yillik faaliyet raporunu bilango ginini izleyen ilk tGg¢ ay iginde hazirlar ve genel kurula sunar.

b) Yillik faaliyet raporunu; sirketin o yila ait faaliyetlerinin akisi ile her yénuyle finansal durumunu
dogdru, eksiksiz, dolambagsiz, gergege uygun ve drist bir sekilde yansitacak sekilde hazirlar.
Bu raporda finansal durum, finansal tablolara gére degerlendirilir. Raporda ayrica, sirketin
gelismesine ve kargilagsmasi muhtemel risklere de acgikga isaret olunur. Bu konulara iliskin
yoénetim kurulunun degerlendirmesi de raporda yer alir.

c) Faaliyet raporu ayrica asagidaki hususlari da igerir:
- Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve 6zel 6nem tasiyan
olaylar,
- Sirketin arastirma ve gelistirme ¢alismalari,
- Yonetim kurulu Uyeleri ile Ust dlizey yoneticilere 6denen Ucret, prim, ikramiye gibi mali
menfaatler, ddenekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkanlar,
sigortalar ve benzeri teminatlar.

Yoénetim kurulu, faaliyet raporunu hazirlarken Ticaret Bakanh@inin ve ilgili kurumlarin yaptidi ikincil
mevzuat dizenlemelerini de dikkate alir.
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5) Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumlulugu

Amacimiz, TTK hikimleri gercevesinde yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler ile
Yonetim Kurulunun yaptidi irdelemelerin, Sirketin denetlenen finansal tablolariyla ve bagimsiz denetim
sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarli olup olmadigi ve gercedi yansitip yansitmadigi hakkinda goéris
vermek ve bu gériisimuzi igeren bir rapor dizenlemektir.

Yaptigimiz bagimsiz denetim, BDS’lere ve Sigortacilik Muhasebe ve Finansal Raporlama Mevzuati’na
uygun olarak yurutulmustir. Bu standartlar, etik hikimlere uygunluk saglanmasi ile bagimsiz
denetimin, faaliyet raporunda yer alan finansal bilgiler ve Yénetim Kurulunun yaptidi irdelemelerin
finansal tablolarla ve denetim sirasinda elde edilen bilgilerle tutarli olup olmadi§ina ve gergedi yansitip
yansitmadigina dair makul giivence elde etmek Uzere planlanarak yurtttlmesini gerektirir.

Bu bagimsiz denetimi yiiriitip sonuclandiran sorumlu denetgi Tolga Ozdemir'dir.

Glney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik Anonim Sirketi
r-firm of Ernst & Young Global Limited
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1.

1.1.

1.2.

VHV REASURANS ANONIM SiRKETI
2022 YILI YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

Sayin Ortaklarimiz,

Sirketimizin 2022 yili faaliyet sonuglarini igeren yénetim kurulu raporunu inceleme ve
onaylariniza sunariz.

GENEL BILGILER

Sirketin
Ticaret Unvani : | VHV Reasiirans Anonim Sirketi
Ticaret Sicil numarasi 1 | 979611
Merkezi : | Buyukdere Caddesi No. 127 Astoria Kuleler B Blok Kat. 11
Esentepe Sigli Istanbul
Internet Sitesi : | www.vhvre.com
Sube Y-
Ust diizey yéneticileri ve : | Sebastian Reddemann - Yénetim Kurulu Baskani
personel sayisi Maximilian Georg Ferdinand Stahl - Y6netim Kurulu Baskan
Yardimcisi
Orkide Yildiz Etiler — Yénetim Kurulu Uyesi
Fatih Agacik - Yonetim Kurulu Uyesi
Hasan Okan Utkueri - Yonetim Kurulu Uyesi

Faaliyet Konumuz

Sirketimizin baglica kurulug amaci, reastrans alaninda faaliyet géstermektir. Sirket,
esas sOzlesmesi geregi yurt iginde ve yurt disinda yapiimasinda yasal olarak sakinca
bulunmayan reastrans hizmetlerini sunabilir.

Sermaye Yapimiz, Hesap_Dénemi igerisindeki Degisiklikier ve imtiyazh Paylara
ve Paylarin Oy Haklarina lligskin Agiklamalar

Sirketimiz 100.000 TL Turk Lirasi degerinde sermaye ile kuruimustur. Sirketimizin
kurulug sermayesi her biri 1,00 Turk Lirasi degerinde 100.000 paya ayriimistir ve bu
pay bedellerinin tamami Sirketimizin tek pay sahibi olan VHV Allgemeine
Versicherung AG tarafindan nakden taahhut edilmis ve 6denmistir.

Istanbul Ticaret Sicil Muduirlagi tarafindan 12 Subat 2016 tarihinde tescil edilen, 05
Ocak 2016 tarihinde gergeklestirilen Olaganustit Genel Kurul Toplantisi ile
Sirketimizin sermayesi 65.955.271,89 Turk Lirasi'na c¢ikarilmistir. Artirilan pay
bedellerinin tamami Sirketimizin tek pay sahibi olan VHV Allgemeine Versicherung
AG tarafindan nakden taahhut edilmis ve 6denmistir.

Sermaye artinmi sebebiyle Sirketimizin pay sahipligi yapisinda herhangi bir degisiklik
gerceklesmemistir.

Istanbul Ticaret Sicil Mudurlugu tarafindan 8 Haziran 2022 tarihinde tescil edilen, 31
Mayis 2022 tarihinde gercgeklestirilen Olaganusti Genel Kurul Toplantisi ile
Sirketimizin sermayesi 616.800.000,00 Turk Lirasi’'na gikariimistir. Artirilan pay
bedellerinin tamami Sirketimizin tek pay sahibi olan VHV Allgemeine Versicherung
AG tarafindan nakden taahhit edilmis olup, taahhit edilen sermayenin en az %25'i
tescilden 6nce ddenmistir ve sermayenin geriye kalan kisminin 6demesi de
tamamlanmistir.



istanbul Ticaret Sicil Mudurlugu tarafindan 14 Aralik 2022 tarihinde tescil edilen, 28
Kasim 2022 tarihinde gerceklestirilen Olaganusty Genel Kurul Toplantisi ile
Sirketimizin sermayesi 1,00 (bir) itibari degerinde 703.500.000 adet paya bélunmus
703.500.000,00 Turk Liras’'na cikanimistir. Artinlan pay bedellerinin tamami
Sirketimizin tek pay sahibi olan VHV Allgemeine Versicherung AG tarafindan nakden
taahhit edilmis olup, taahhit edilen sermayenin en az %25'i tescilden odnce
ddenmistir ve sermayenin geriye kalan kisminin 6demesi de tamamlanmistir.

1.3. Ortakhik Yapisi
31 Aralik 2022 tarihi itibari ile Sirketimizin ortaklik yapisi agagidaki gibidir:
Pay Sahibi Pay Adedi Pay Degeri (TL) Oran
(%)
VHV Allgemeine Versicherung 703.500.000 703.500.000,00 100
AG
TOPLAM 703.500.000 703.500.000,00 100
1.4. Organizasyon Yapisi
Organizasyon Semasi
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1.5.

1.6.

1.7.

2.1,

2.2.

4.1.

Yoénetim Kurulu Uyeleri, Ust Diizey Yéneticiler ve Personel Sayisi

Sirketimizin y6énetim kurulu Gyeleri;, Sebastian Reddemann, Maximilian Georg
Ferdinand Stahl, Orkide Yildiz Etiler, Fatih Agacik ve Hasan Okan Utkueri olup, Ust
duzey yoneticileri; Maximilian Georg Ferdinand Stahl, Orkide Yildiz Etiler ve Fatih

Adacik'tir.

Sirketimizin 2022 yili sonu itibariyla personel sayisi 45'tir.

Denetciler

Yonetim Kurulu, 15 Mart 2023 tarihli ve 2021/06 numaral Ydnetim Kurulu karari ile
badimsiz denetci olarak Giney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali

Musavirlik A.S.'yi atamistir.
Sirket ile islem Yapma Yasag:

Yoktur.

YONETIM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALI
HAKLAR

Saglanan huzur hakki, iicret, prim, ikramiye, kar payi! gibi mali menfaatlerin
toplam tutarlari

31 Aralik 2022 itibariyla Ust yoneticilere 6dedigi tcret toplam 3.504.996 TL'dir

Verilen ddenekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderieri ile ayni ve nakdi
imkanlar, sigortalar ve benzeri teminatlarin toplam tutarlarina iligkin bilgiler

Yoktur.

SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Yoktur.
SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE iLISKIN ONEMLI GELISMELER

Sirketin ilgili hesap déneminde yapmis oldugu yatinmlara ve aldigi dis destek
hizmetlerine iliskin bilgiler

Sirket, faaliyetlerini ve bu faaliyetlerinin sirekliligini saglamak adina cesitli yatinnmlar
yapmistir. Sirket, Bilgi teknolojileri alaninda oldukga gelismis teknik altyapiya sahip,
uluslararasi reastrans pazarinin ana oyunculan tarafindan kabul gérmis ve
halihazirda kullanilan Sigortacilik- Reastrans programi (SICS) ve kurumsal kaynak
planlama programi olan SAP sistemlerini kurmus ve bu sistemler arasinda entegrasyon
projesini basariyla hayata gecgirmistir. Sirket, UFRS 17 projesine baslamis ve ayrica
calisanlarinin etkinlik ve verimliligini arttirmak adina, gerek sektériin geneline hitap
3



4.2.

eden alanlarda gerekse calisanlarin kendi uzmanlik alanlarinda cesitli egitim olanaklari
saglamistir.

Sirketimiz birimlerinin 2022 yilinda aldigi dis destekler su sekildedir:

Muhasebe Birimi - denetim tasdik ve transfer fiyatlandirmasi destegi,

Hukuk Birimi - avukatlik hizmeti,

insan Kaynaklari Birimi - Gcret arastirmasi hizmeti,

Finans Birimi - IFRS 17 Standardi hesaplama programi hizmeti, IFRS 17 Standardina
gére finansal Uretimi hizmeti, IFRS 17 Standardi implementasyonu denetimi hizmeti

Ic Denetim Birimi - Denetim danismanhgi hizmeti

Bilgi Teknolojileri Birimi — Uygulama destegi hizmeti, lisans yenileme hizmeti, altyapi,
bulut teknolojileri, yazihm, network, hosting, domain otomatik kapi, parmak izi okuma,
ofis 1sitma havalandirma hizmetleri,

Finansal Raporlama Birimi — Finansal danismanlik ve denetim hizmeti

Sirketin i¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ile yénetim
organinin bu konudaki goriisi

Sirketimiz Yénetim Kurulu Karari ile g Kontrol, Risk Yénetimi, ic Denetim ve Uyum
birimlerinden olusan i¢ sistemleri olusturmak adina, mevzuatin éngérdugu kisileri
atama kararini almistir. Yonetim Kurulu Karan ile, & Risk Yénetimi  Mudird
pozisyonuna Nihan Sener, I¢ Kontrol ve Uyum Gérevlisi pozisyonuna Kenan Baris
Dereli ve, Hukuk, insan Kaynaklari ve Uyum Direktéri pozisyonuna Ayse Ozlenen Cig
atanmistir.,

Ic kontrol, yénetim fonksiyonunun icra ediimesine aracilik eden ve onun isletilmesini
saglamak igin yonetim tarafindan kullanilan bir ara¢c olmasi sebebiyle blylk énem

tagimaktadir.

I¢ kontrolun varligindaki temel felsefe, bireylerin organizasyon gikarlarindan ziyade
kendi cikarlarina yénelik hareket edecedi disincesine dayanmaktadir. Ig kontroliin
olmadigl vel/veya etkinligin saglanamadigi durumlarda, isletme varliklarinin kaybi,
yonetimin eksik ya da hatali kararlar almasi, suistimaller ve gesitli kayiplara (musteri,
karlilik, verimlilik vb.) yol agmaktadir. Ig kontrol, bu tehditlerin minimize edilmesini
saglamanin yaninda yoneticilerin performanslarini élgme, karar verme ve iglemleri
dederlendirme gibi firsatlar da yaratmaktadir.

I¢ kontrol sistemi birbirleri ile uyumlu ve birbirlerini destekleyen énlemlerden olusan bir
sistemdir. Bu kontrollerin bir bélumu is sureglerine baglh olarak gelistirilmis iken, bir
bélumi de is slUreclerinden bagimsiz olarak faaliyet géstermektedir.

Sonug olarak, i¢ kontrol, organizasyonun plani ile isletmenin varliklarini korumak,
muhasebe bilgilerinin dogrulugunu, guvenilirligini arastirmak, faaliyetlerin verimliligini



artirmak, énceden saptanmis yonetim politikalarina baghligi 6zendirmek amaciyla
kabul edilen ve uygulamaya konulan tim énlem ve yontemleri igermektedir.

2022 ic Kontrol Plani 24.03.2022 tarihinde Yoénetim Kurulunca onaylanmustir. Yillik
olarak hazirlanan Risk Raporu ise 26.12.2022 tarihinde icra Kurulu tarafindan
onaylanmisg olup, Yénetim Kurulunca 15.03.2023 tarihinde onaylanacaktir.

2022 ic Denetim Plani 24.12.2021 itibariyla Yénetim Kurulu tarafindan onaylanirken
2022 boyunca onaylanan I¢ Denetim Raporlan asagidaki gibidir:

—~ Satin Alma Denetim Raporu

— Bilgi Teknolojileri Denetim Raporu

— Uyum Bilgi Notu Denetim Raporu

— Underwriting SLA Bilgi Notu Denetim Raporu
— Is Surekliligi Yonetimi Denetim Raporu

- Insan Kaynaklari Denetim Raporu

— Underwriting Bilgi Notu Denetim Raporu

— Finans Denetim Raporu

— Underwriting Denetim Raporu

- Biutce ve Raporlama Denetim Raporu

— Bilgi Teknolojileri Proje Yénetimi Denetim Raporu
— Bina ve Emiak Y&netimi Denetim Raporu

4.3. Sirketin dogrudan veya dolayli igtirakleri ve pay oranlarina iligkin bilgiler

2022 yilinda Sirketimiz VHV Reasurans A.$., Dubai Sigorta A.S.'de Oman Insurance
Company (PSC)'nin sahip oldugu %100 oranindaki 1,00 TL nominal bedelli toplam
51.400.000 adet nama yazih hisselerinin tamamini satin alarak devir alma karari almistir.
Devir sonrasi Dubai Sigorta A.S. unvani VHV Allgemeine Sigorta A.$. olarak degdismistir ve
Sirketimiz VHV Reasirans A.$., VHV Allgemeine Sigorta’'nin tek hissedari olmustur.

4.4. Sirketin iktisap ettigi kendi paylarina iligkin bilgiler

Istanbul Ticaret Sicil Mudarluga tarafindan 27.12.2022 tarihinde tescil edilen
22.12.2022 tarihli Genel Kurul karari ile VHV Allgemeine Sigorta hisseleri her biri 1,00 TL
nominal dedgerinde 163.900.000 adet nama yazili hisseye bélunmuis 163.900.000,00 Tark

Lirasi’na ¢ikariimistir. Arttirilan hisselerin tamami Sirketimiz VHV Reaslrans AS tarafindan
nakden Gdenmistir.

45. Hesap donemi igerisinde yapilan 6zel denetime ve kamu denetimine iliskin
aciklamalar
Yoktur.

4.6. Sirket aleyhine acilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek
nitelikteki davalar ve olasi sonuclari hakkinda bilgiler

Yoktur.

4.7. Mevzuat hiikiimlerine aykin uygulamalar nedeniyle sirket ve yénetim organi
liyeleri hakkinda uygulanan idari veya adli yaptinnmlara iliskin aciklamalar



4.8.

4.9.

4.10.

4.11.

4.12.

5.1.

Yoktur.

Gegmis donemlerde belirlenen hedeflere ulagilip ulagilamadigi, genel kurul
kararlarinin yerine getirilip getirilmedigi, hedeflere ulagilamamigsa veya kararlar
yerine getiriimemisse gerekgelerine iligkin bilgiler ve degerlendirmeler

Yoktur.

Y1l igerisinde olaganiistii genel kurul toplantisi yapilmigsa, toplantinin tarihi,
toplantida alinan kararlar ve buna iligkin yapilan iglemler de dahil olmak iizere
olaganiistii genel kurula iligkin bilgiler

Sirketimizde 2022 yilinda iki adet olaganisti genel kurul gergeklesmistir. 31 Mayis
2022 tarihli ilk olaganustu genel kurulda sirketimiz sermayesi 65.955.271,89 Turk
Lirasi’ndan 616.800.000,00 Turk Lirasi'na g¢ikariimistir. 28 Kasim 2022 tarihli ikinci
olaganustl genel kurulda ise sirketimiz sermayesi 616.800.000,00 Turk Lirasi'ndan
703.500.000,00 Turk Lirasi'na gikanimisgtir.

Sirketin yil icinde yapmis oldugu bagis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk
projeleri gergevesinde yapilan harcamalara iligkin bilgiler

Yoktur.

Sirketler topluluguna bagh bir sirketse; hakim sirketle, hakim girkete bagh bir
sirketle, hakim sirketin yonlendirmesiyle onun ya da ona bagh bir sirketin
yararina yaptigi hukuki igslemler ve gegmis faaliyet yilinda hakim sirketin ya da
ona bagh bir sirketin yararina alinan veya alinmasindan kag¢inilan tiim diger
onlemler

Yoktur.

Sirketler topluluguna bagh bir sirketse; (1) bendinde bahsedilen hukuki iglemin
yapildigi veya onlemin alindigi veyahut alinmasindan kaginildigi anda
kendilerince bilinen hal ve sartlara gore, her bir hukuki igslemde uygun bir kars!
edim saglanip saglanmadigi ve alinan veya alinmasindan kag¢inilan énlemin
sirketi zarara ugratip ugratmadigi, sirket zarara ugramigsa bunun denklestirilip
denklestirilmedigi

Yoktur.

FINANSAL DURUM

Finansal duruma ve faaliyet sonuglarina iligkin yénetim organinin analizi ve
degerlendirmesi, planlanan faaliyetlerin gerceklesme derecesi, belirlenen
stratejik hedefler karsisinda girketin durumu

VHV Reasirans A.$. 2022 yilinda tum yil boyunca faaliyet gostermis ve ilgili ddnemde
basarili bir finansal politika izlemistir. Izlenen basarili politikanin altinda, VHV
Reaslrans A.$.'nin sermayesinin dogrudan ve dolayli hakimi olan VHV Grup'un
saglamis oldugu istikrarl ve glgli finansal altyapi, Sirket’in ylksek bir koruma politikasi
ile faaliyet géstermesi ve sahip oldugu gelismis bilgi teknolojileri altyapisi yatmaktadir.
2022 yih sonu itibariyle Sirket'in mali tablolar incelendiginde; aktif blyuklugimazin
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1.508.876.921 TL, yukumlultklerimizin ise 670.096.476 TL oldugu gérilmektedir. VHV
Reasirans A.S.'nin 6denmis sermayesi ise 703.500.000 TL olup, bu sermaye tutarinin
tamami nakdi sermayeden olusmaktadir.

VHV Reasurans A.S. 31 Aralik 2022 tarihi itibariyla 636.663.045 TL (2021:
295.952.352 TL) prim Uretimi gerceklestirmistir. Ayrica 2022 yili sonunda Sirket'in brit
kazanilmis prim tutan 496.823.583 TL (2021: 264.347.750 TL)'dir. Sirket'in ilgili dénem
itibariyle hedeflenen prim tretim ve brut kazaniimis prim rakamlari sirasiyla 527.183.113 TL
ve 434.729.408 TL'dir. VHV Reaslrans A.$. 2022 yili sonunda 33.574.074 TL (2021
85.044.057 TL) ticari kar elde etmis ve stz konusu kar rakami, ilgili mali dénem igin
butcelenen rakaminin tzerinde gerceklesmistir. Sirket'in finansal hedefleri ile gergeklesen
rakamlar arasindaki korelasyon dikkate aliginda basaril bir faaliyet dénemi gecirdigini ve
hedeflerini gerceklestirdigini gormekteyiz.

Tazminat Odeme Giicii

Sirketimiz, 2022 faaliyet yili boyunca 199.643.624 TL (2021: 83.658.751 TL) brut
tazminat 6demesi gerceklesmistir. Ayrica Sirket, mali yapisi ve teknik rezervleri
itibariyle 2022 faaliyet dénemi ve sonraki dénemlerde gergeklesebilecek hasar
6demelerini kargilayacak durumdadir.

Dallar itibariyle verilen sigorta teminat tutarlari

Sirket'in 2022 yili itibariyla dallar itibariyle verdidi teminat tutarlarina iligkin detaylar
asagida belirtilmistir;

Dallar itibanyla verilen sigorta teminati tutari

31 Aralik 2021

76.989.862.799
46.996.554.341

31 Aralik 2022
193.671.148.695

intiyari deprem

Yangin 114.481.551.810

Makine kiriimasi 33.751.234.761 14.646.072.036
Kar kaybi 32.518.579.778 11.389.159.149
ingaat 27.592.091.927 10.213.285.029
Emtea 15.860.427.643 8.310.147.165
Elektronik cihaz 7.315.018.220 3.420.427.129
Montaj 5.591.259.252 1.116.607.147

925.253.097
1.055.421.604

1.374.435.939
1.429.566.832

Ugiincl sahislara karsi mali sorumiuluk
Mesleki sorumluluk sigortasi

Devlet destekli ticari alacak
Kredi

1.250.000 -

750.000

Toplam

433.586.564.857

175.063.539.496

5.2. Gegmis yillarla kargilagtirmali olarak sirketin yil igindeki satiglari, verimliligi, gelir
olusturma kapasitesi, karlihg ve borg¢/6z kaynak orani ile sirket faaliyetlerinin
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5.3.

5.4.

5.5.

sonuglar hakkinda fikir verecek diger hususlara iliskin bilgiler ve ileriye déniik

beklentiler

VHV Reasirans A.$.'nin 2022 yili faaliyet dénemi i¢erisinde gerceklesen prim uretimi,

karliig! ve borg/ 6zkaynak oranlari agagdida belirtimektedir.

2022 2021
Prim Uretimi 636.663.045 295.952.351
Donem Kar/ Zarari 33.574.074 85.044.057
Dénem Karn Vergi ve Yasal|-6.058.071 -21.413.900
Yukumlultkler
Dénem Net Kari/ Zarari 27.516.003 63.630.157
Net Karliik Orani 4,32% 21,50%
Borg/ Ozkaynak Orani 79,89% 168,23%

Sirketin sermayesinin karsiliksiz kalip kalmadigina veya borca batik olup
olmadigina iliskin tespit ve yonetim organi degerlendirmeleri

T.C. Hazine ve Maliye Bakanhg tarafindan 23 Adustos 2015 tarih ve 29454 sayili
Resmi Gazete'de yayimlanan “Sigorta ve Reasurans ile Emeklilik Sirketlerinin Sermaye
Yeterliliklerinin Olclilmesine ve Dederlendirimesine iligkin Yénetmelik” uyarinca 31
Aralik 2022 tarihi itibanyla, Sirket tarafindan yapilan hesaplamalarda gerekli
6zsermaye tutan 241.555.332 TL (31 Aralik 2021: 102.754.013 TL) olarak
belirlenmistir. 31 Aralik 2022 tarihi itibariyla, Sirket'in 6zsermayesi 681.070.645 TL olup
(31 Aralik 2021: 176.735.215 TL), yonetmelik uyarinca hesaplanan sermaye yeterliligi
sonucuna goére, 31 Aralik 2022 tarihi itibariyla, 439.515.313 TL (31 Arahk 2021:
73.981.201 TL) sermaye fazlas! bulunmaktadir.

Varsa sirketin finansal yapisini iyilestirmek igin alinmasi diigiiniilen énlemler

VHV Reaslrans A.S., Sirket'in finansal yapisini iyilestirmek igin alinmasi gereken
onlemleri tespit etmek noktasinda, sektérel ve ekonomik gelismeleri yakindan takip
etmekte, risk odakl yaklasimi benimsemek suretiyle detaylh risk analizleri yapmakta ve
buna paralel olarak Sirket, konservatif bir yaklagimla korunmaci bir reastrans politikasi
izlemektedir. Bununla birlikte Sirket, VHV Grup'un binyesinde faaliyet gésteren Wave
Asset Management'den finansal danismanlik hizmeti almaktadir.

Kar payi dagitim politikasina iliskin bilgiler ve kar dagitimi yapilmayacaksa
gerekgesi ile dagitiimayan karin nasil kullanilacagina iligkin éneri

VHV Reasirans A.$., 2022 yil faaliyetleri neticesinde 33.574.074 TL ticari kar elde
etmistir. S6z konusu bu kar tutarina iligkin kar pay! dagitim politikasi, $irket'in 2022
yilina iliskin dizenleyecedi Genel Kurul'da alinacak karar ile belirlenecektir.



6.

6.1.

6.2.

6.3.

RiISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRMESI

Varsa girketin 6ngériilen risklere kargi uygulayacag risk yonetimi politikasina
iligkin bilgiler

Risk politika ve uygulamalarinda;

Sirket faaliyetlerindeki gelisme ve degismelere bagl olarak faaliyetlerdeki risk turleri ve
bunlarin ne sekilde ortaya c¢iktigi konusunda Yo&netim Kurulu’'nun ve Ust dizey
yénetimin dizenli olarak bilgilendirilmesi,

Sirketin temel faaliyetlerindeki risklerin geregince tanimlanmasi, élgulmesi, izlenmesi
ve kontrolinl saglayacak, sirketin hedef ve amaglan ve mali bunyesinin saglamlig
ilkesi ile uyumlu politikalarin ve risk limitlerinin belirlenmesi,

Sirketin stratejilerindeki degisikliklere uygun olarak risk tagima limitlerinin dizenli olarak
gézden gecirerek Ydnetim Kurulu'nun onayina sunulmasi,

Yeni bir faaliyete baslamadan veya yeni bir Uriinl uygulamaya koymadan énce bu
faaliyet veya Urinden kaynaklanabilecek tum risklerin ortaya koyularak
degerlendiriimesi ve s6z konusu risklerin yénetimi igin gerekli altyapi ve i¢ kontrollerin
saglanmasi,

Sirketin hiyerarsik yapisina uygun olacak sekilde ve mevcut goérev tanimlarina
ilave olarak 1. derece imza sahibi tim c¢ahsanlarin genel olarak
sorumlulugundadir. Olusturulmugsa riskin erken saptanmasi ve yonetimi
komitesinin galigmalarina ve raporlarina iligkin bilgiler

Sirketin Risk Komitesi fonksiyonunu lcra Kurulu yiritmekte olup alti aylik dénemler
itibariyla, ¢ Sistemlerin olusturmus oldugu periodik Risk Raporlarini inceler ve gerekli
tedbirleri alir.

Maruz kalinan risklerin “yUksek” olarak dederlendiriimesi halinde alinacak &énlemler
Yonetim Kurulu tarafindan belirlenmektedir.

Satiglar, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, karlilik, bor¢/6z kaynak orani ve
benzeri konularda ileriye doniik riskler

Yil icinde periodik olarak hesaplanan sermaye yeterlilik tablolari ve Solvency Il raporlari
ile Sirketin tutmus oldugu sermayenin verimliligi ve maruz kaldigi riskler éigliimekte ve
gerekli tedbirler icra Kurulunca Yénetim Kuruluna sunulmaktadir.

BAGLILIK RAPORUMUZUN SONUC BOLUMU

Yilhk Baghlik Raporu’nda yer verilen hukuki islemlerin gerceklestirildigi tarihte bilgimiz
dahilinde olan hal ve sartlara gére, her bir hukuki iglemde uygun bir karsi edim
saglanmistir. Alinan veya alinmasindan kaginilan bir énlem ve bu gercevede Hakim
Sirket'in zarari ise bulunmamaktadir.

Sirket'in Hakim Sirket ile gergeklestirdigi finansal islemlerin TTK'nin 199. maddesi
uyarinca incelenmesi sonucunda Sirket tarafindan gergeklestirilen tim islemlerin
tamamen islemin gerceklestigi andaki piyasa sartlarina ve emsallere/rayiglere uygun
olarak, uguncu kisilerle akdedilir gibi yapildigi anlasiimaktadir.



8. DIGER HUSUSLAR

VHV Reasirans A.S. ile Oman Insurance Company arasinda imzalanan 04.03.2022

tarihli sozlesme ile VHV Reasurans A.$., Dubai Sigorta A.S. 'nin tum hisselerini almak
konusunda anlasmistir. 14.06.2022 tarihi itibariyle satin alma tamamlanmusgtir, satin alma
sonrasi Sirketimiz VHV Reastrans A.$., Dubai Sigorta A.$.'nin tek hissedar olmustur.
istanbul Ticaret Sicil Mudurlagi'nun 16.09.2022 tarihli tescili ile Dubai Sigorta A.$.'nin unvani

VHV Allgemeine Sigorta A.S. olarak degismistir.

Saygilarimizla,

Yénetim Kurulu Uyeleri
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Yonetim Kurulu Baskani
Sebastian Reddemann

Yénetim Kurulu Uyesi
Orkide Yi
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Yoénetim Kurulu Bagkan
Yardimcisi
Maximilian Georg
Ferdinand Stahl

Yonetim Kurulu Uyesi
Fatih Agacik
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